Dependencia y/o Entidad:
Programa Presupuestario;
Eje del PED:

Reto del PED:

Beneficiarios:

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

CENTRO REGIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DOCENTE DE SONORA

E404E13 FORMACION DOCENTE
EJE 4. TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS OPORTUNIDADES

RETO 4. ELEVAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION PARA IMPULSAR LA CREATIVIDAD, EL INGENIO, LAS COMPETENCIAS Y LOS

MIR 2020

VALORES FUNDAMENTALES DE LOS SONORENSES, POTENCIALIZANDO EL TALENTO DEL PERSONAL DOCENTE Y

PROPOSITO

COMPONENTE

DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES DE APRENDIZAJE
DOCENTES DEL ESTADO DE SONORA

Resumen narrativo Linea base
Indicadores
E Valor 2016

| : Unidad de
(Objetivos) E Férmula Sentido ;
edida
Contribuir a garantizar una
educacién de calidad para los
sonorenses mediante la Nimero de acciones T —
formacion de profesionales  emprendidas por el CRESON o O 4
S emprendidas por el CRESON
para la educacién para a ara contritiulr & garantizar Ascendente  Accién Anual 1
en el Estado, impulsando los  una educacién de calidad. P 5 ¥
una educacion de calidad.
procesos de desarrollo (1)
profesional e investigacion
educativa,
Los profesionales de la {(NGmero de alumnos
educacién obligatoria en el e inscritos en una licenciatura
Tasa de crecimiento anual
Estado cuenten con una do b matiikuta de sl en educacion en las UA del
formacién de calidad que iy CRESON en el afio n/Nimero
3 de licenciatura en Ascendente  Alumno Anual
responde a las necesidades 2 de alumnos inscritos en una
educacién en las UA del
de la Formacion Docente y la CRESON licenciatura en educacién en
generacion y aplicacién del las UA del CRESON en la afio
conocimiento n-1)*100}
(Nimero de programas de
licenciatura para la formacién
de docentes impartidos en las
re
C1: Programas de licenclatura W:Mﬂﬂnamm:u“”ﬂ”ﬂ de UA del CRESON en afion /
en educacion impartidos en N Total de programas para la Ascendente Programa Semestral 11
las UA del CRESON impartidos en s UADH! ¢ rmacibn docant
CRESON rmacion docen ﬂ, )
programados para impartirse
por las UA del CRESON en afio
n) x 100
P de prog de (Nimero de progi de
C2: Programas de formacién  formacién continua formacién continua
inua i impl para implementadolos para
para favarcer el desarrollo de favorecer el desarrollode  docentes en servicio/ Total de di gr Tri 1 52
las c ias de las ¢ jasdelos  progr de f 6
en servicio docentes en servicio continua programados para

durante el afio en curso

docentes en servicio) x 100

Meta 2020

(4112/4072)*10
0=
101%

(18/18)*100=100
%

(8/8)*100-100%

Medios de verificacion

é

Informes trimestrales y
documentos resguardados en la
Direccion de Planeacidn
Educativa del CRESON

Base de datos de alumnos
inscritos en los programas de
licenciatura en educacion que se
ofertan en las UA del CRESON en
el afio n y n-1 validado y en
resguardo de la Direccion de
Servicios Escolares

Convocatoria del programa,
listado de programas de
formacién doente validado por
la Direccion de Servicios
Escolares

Programas de formacién
continua Implementados
documento que acredite el
contenido del programa,
documentos de trabajo,
presentaciones utilizadas y

Supuestos

Aumenta el interés de los
estudiantes para ingresar a
los programas que oferta el
CRESON

Existe demanda en los
programas de Licenciatura
ofertados por el CRESON

Se cuenta con docentes
i dos en cursar

enatiial dicactico utlizadot &
informe d | (debe

cursos y

contener, lista de asistencia,
oficio de invitacion, evidencia
fotografica) que acredite la
imparticién del programa,
emitido y en resguardo de la
Direccién de Educacién Continua



€& ~ Estado de Sonora —

Resumen narrativo

C3: Programas de posgrado
impartidos en las UA del
CRESON

A1 C1: Atencién a alumnos en
programas de licenciatura en
educacién en los semestres
escolares del afio en curso

A2 C1: Participacion en
programas de movilidad y
estancia académica en el afio
en curso para alumnos
inscritos en las UA del

Porcentaje de Programas de
posgrado impartidos en las
UA del CRESON

Porcentaje de alumnos
atendidos en programas de
licenciatura en educacion
en los semestres escolares
del afio en curso

Nimero de alumnos
inscritos en las UA del
CRESON que participan en
progi de ilidad y

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Medios de verificacion
Meta wcmc Supuestos

Indicadores

(Ndimero de programas de
posgrado impartidos en las
UA del CRESON en el afio en
curso / Total de programas de
posgrado programados para
impartir en las UA del
CRESON en el afio en curso)
X100

(Numero de alumnos
atendidos en programas de
licenciatura en educacién en
Ias UA del CRESON en los
semestres escolares del afio
en curso / Total de alumnos
programados para ser
atendidos en programas de
licenciatura en educacion en
las UA del CRESON los
semestres escolares del afio
en curso) x 100

Ascendente  Alumno Semestral

Numero de alumnos que
participan en programas de

it Ascendente
ylo

Alumno Trimestral

estancia académica en el

CRESON afion
Al C2: Disefio de Programas z:..:mq.o #R ORISR e
2 formacién continua
de formacién continua para para f
2 [ ias
= las competencias de los

de los docentes en servicio

A2 C2: Capacitacién de
Docentes en servicio en

docentes en servicio

Porcentaje de docentes en
servicio capacitados en

prog deh s

continua en el afio en curso

A3 C2: Eventos académicos
que promueven la igualdad,
inclusién y equidad

progi de formacién
continua en el afio en curso

Porcentaje de eventos
académicos que promueven
la igualdad, inclusién y
equidad

académicas durante el afio n

Nimero de programas de
formacién continua
disefiados en el afion

Ascendente  Programa Trimestral

(Numero de docentes en
servicio capacitados en
programas de formacién
continua en el afio n/ Total
de docentes en servicio
programados para
capacitarse en programas de
formacién continua en el afio
n) x 100

Ascendente  Docentes Trimestral

(Numero de eventos
académicos realizados en las
UA del CRESON que
promueven la igualdad,
inclusién y equidad en el afio
n/ Total de eventos
académicos programados en
la UA que promueven la
promuevan la igualdad,
inclusién y equidad en el afio
n) x 100

Ascendente  Eventos Trimestral

(7/7)*100

3,762

16

Informe de programas de
posgrado impartidos en las UAy
convocatorias emitidas por la

(6/6)*100=100% Rectoria del CRESON, todo
elaborado y en resguardo por la
Dirccidn de Posgrado
Investigacian.

Informe estad(stico de alumnos
inscritos por programas de
licenciatura por ciclo escolar y

(7000/7000)*10 UA, obtenida del sistema integral

0=100% de servicios escolares (SISE) el
cual es emitido, verificado yen
resguardo de la Direccidn de
Servicios Escolares

Convocatoria, publicacion de
resultados e informe de

40 alumnos beneficiados a cargo de
la Direccién de Servicios
Estudiantiles del CRESON

Disefio de Programa avalado por
3 |a Direccién de Educacién
Continua

Oficios de invitacion, bases de
datos, listas de asistencia
firmadas de formadores de
docentes y docentes en sefvicio
capacitados en programas de
farmacién continua
(Diplomados, Cursos y Talleres)
en resguardo de la Direccién de
Formacién Continua.

(500/500)*100=1
00%

Invitacién, fotografias e informe
del evento en resguardo de la
Direccion de Educacién Continua

(12/12)*100=100
%

Interés por impartir
programas de posgrado

que respondan a las

necesidades regionales,
nacionales e
internacionales

Existe demanda por
atender programas
establecidos por el CRESON

UA interesadas en
promaover programas de
movilidad y estancia
académica para alumnos

Se cuenta con interesados
en cursos para docentes en
servicio

Se cuenta con interesados
en cursos para la formacién
de formadores

Unidades Académicas
interesadas en promover
programas de igualdad,
inclusién y equidad.

MIR 2020
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Resumennarrativo E Medios de verificacion
Indicadores G n_ Z Meta 2020 Supuestos

[Nimero de alumnos

o Informe estadistico de alumnos
atendidos en Programas de iricritos por p i
= Porcentaje de alumnos Pasgrado en las UA del ossd
A1 C3: Atencion a alumnos ’ posgrado, periodo y UA, Alumnos de posgrado
ogrami d i i,
en Programas de Posgrado en uﬁ:”.“_ﬂ n=~3 UA 4 ”m L Mxﬂoz uﬂn_ n.m.ﬂuﬁﬁa?“_n ® Ascendente Alumno Semestral 627 {90/901* 100=100 obtenida del sistema integral de permanecen y contintian su
a5 UA del CRESON SEREOM I A M i servicios escolares [SISE) emitida trayectoria académica
CRESON ser atendidos en Programas o
y en resguardo de la Direccidn de
de Posgrado en las UA del Posraioe i
CRESON en el n} x 100 osgrado e investigacié
(Nimero de articulos
cientificos e investigaciones
Poreentaje de blicad
e b 3 g u.u pCes H«n_“”nomﬂaoﬁu Documento de aceptacion de las Docentes e investigadores
A2 C3: Contribuciones . ¥ ? contribuciones académicas, interesados en realizar
scadbiricis presentadas i publicadas por completo adscritos al CRESON emitido por fas instituci byclones acadd
investigadores y docentes  en revistas indexadas en el Ascendente Producto Trimestral 35 (3/3)*100=100% =
investigadores y docentes P afion /Total de convocantes en resguardo de la  tales como: publicaciones,
adscritos al CRESON P iz Direccién de Posgrado e ponencias, capitulos de
adscritos al CRESON en investigadores y docentes de " tigacién libro, libres, memorias etc.
revistas arbitradas tiempo completo que o * E
pertenecen al CRESON en el
afio n)*100
(1) Acciones: Disefio e imparticion de Programas, Desarrollo de Proyectos Académicos y de
Investigacion Educativa, Imparticién de cursos, Movilidad Académica, Cuerpos
académicos reconocidos, Cursos y Talleres que promuevan la i
equidad
\\.\.\\ { -
o~ Autorizd
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